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TERMO DE CONTRATO N° 2024.07.01.01

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE ARACOIABA  ATRAVES DA
SECRETARIA DE SAUDE E O INSTITUTO SAO
VICENTE.

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Aracoiaba, através da Seeretaria de Saude, inserito no CNPYME
sob 0 n 07.387.392/0001-32. com sede nesta cidade na Av. da Independéncia, n® 123, Centro, Aracotaba/CE. CEP: 62.750-
000, neste ato representado pelo Sr. FRANCISCO LAILSON LUIS DE LIMA. CPF n® 801.271.853-72, doravante
denominado CONTRATANTE, ¢ de outro lado INSTITUTO SAO VICENTE inscrito no CNPJ: 0 07.609.363/0001-
67. sem fins lucrativos, de natureza filantropica. com enderego na BR 230, S/N, Bairro Virgilio Aguiar Gurgel, CEP:
62.300-000 - Lavras da Mangabeira/CE, inscrita no CNPJ/MF sob n®. 07.609.365/0001-67. qualificada como organizagio
social pelo Municipio de Aracoiaba por meio do Decreto Municipal n" 09. de 20 de Fevereiro de 2024, neste ato
representada por VINICIUS BELCHIOR LINHARES CPF: n° 839.067.703-20 .doravante denominado CONTRATADO.
tendo em vista o que dispoe a Lei Municipal n® 12.99/20, Decreto Municipal n® 04 de 16 Janeiro 2024, ¢ ainda, em
conformidade com os principios norteadores do Sistema Unico de Satde - SUS. estabelecidos nas Leis Federais n®
8.080/90, regulamentada pelo Decreto n® 7.508/11 ¢ Lei n® 8.142/90, com fundamento na € onsuruu,au Federal. em especial
nos seus artigos 196 ¢ seguintes, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GEST AQO mediante as clausulas ¢
condigdes seguintes

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DA FINALIDADE

1.1, O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a administragio, gerenciamento ¢ upumummhng.m pela
CONTRATADA, das atividades e servigos de satde na CONTRATAC, AO DE ORGANIZACAO SOCIAL JA
QUALIFICADAS NO AMBITO DO MUNICIPIO DE ARACOIABA COM  FINALIDADE ESPECIFICA DFE
EVENTUAL E FUTURA OPERACIONALIZACAO DA GESTAO E EXECUGCAO DAS ACOES E SERVICOS NA
CIRCUNSCRICAO DO MUNICIPIO COMPREENDENDO A ATENCAO BASICA DE SAUDE (PSF): HOSPITAL E
MATERNIDADE SANTA ISABEL (HMSI) E UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA), CENTRO P5CO
SOCIAL (CAPS)

1.1.1, Para o alcance de sua finalidade. o presente CONTRATO DE GESTAO especifica, como parte desta avenga, um
PLANO DE TRABALHO, processo administrativo n® 2024.05.20.01. a ser executado pela CONTRATADA. com metas a
atingir, a previsdo cxpressa dos critérios

objetivos de avaliagio de desempenho a utilizar. indicadores de verificagio ¢ as atividades a realizar, com respectivos
cronogramas ¢ orgamentos pertinentes,

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Para cumprimento do objeto deste CONTRATO DE GESTAQ. cabe i CONTRATADA., além das obrigagdes constantes
na legislagio referente ao SUS, nos Codigos de Etica dos profissionais de saide, bem como nos diplomas legais que regem
a presente contratacio, as '.sq__umlu

2.1. Executar o PLANO DE TRABALHO. que integra 0 CONTRATO DE GESTAO. conforme do processo administrativo
n" 2024.05.20.01

2.2. Responsabilizar-se pela indenizagio de dano decorrente de acio ou omissio voluntana, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, que seus agentes, ¢ apenas nessa qualidade. causarem a paciente. a0s Orgaos do SUS ¢ a tereeiros a
estes vinculados, bem como aos bens publicos moveis ¢ imdveis objetos de permissdo de uso, assegurandos=se o direito de
regresso contra o responsivel nos casos de dolo ou culpa. sem prejuizo da aplicacio das demais sancoes cabivers.
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2.3. Restituir, em caso de desqualificagdo ou ao término do presente CONTRATO DE GEST. AQ, a0 Poder Publico. o saldo
dos recursos liquidos resultantes dos valores dele recebidos ndo utilizados para os fins deste CONTRATO DE GEST, AQ,
bem como os bens moveis ¢ imoveis cujo uso The sejam permitidos nos termos previstos no CONTRATO DE GEST, AO.

2.4. Administrar os bens moveis ¢ imoveis cujo uso lhe seja permitido. em conformidade com o disposto no
CONTRATO DE GESTAOQ até sua restitui¢io ao Poder Pablico.

2.4.1. A CONTRATADA podera, desde que previamente avaliado ¢ autorizado pela CONTRATANTE. permutar os bens
moveis pablicos permitidos para uso por outros de igual ou maior valor. desde que os novos bens integrem o patriménio
da CONTRATANTE.

2.5. Responsabilizar-se pela conservaglio, manutengdo preventiva ¢ corretiva dos bens moveis ¢ imoveis. inclusive
equipamento, disponibilizados para o desenvolvimento das atividades previstas no PLANO DE TRABALHO. ¢ tambem
pelos servigos de conservagdo, manutengdo ¢ reparo do espago puhluo correspondente a0 bem publico imovel
permissionado, indicado na subclausula 3.3.2, deste CONTRATO DE GESTAOQ.

2.6. Comunicar &8 CONTRATANTE todas as aquisi¢des de bens moveis que forem realizadas. no prazo maximo de 30
(trinta) dias apos sua ocorréneia.

2.6.1. Eventual aquisi¢io de bem NAO prevista no PLANO DE TRABALHO somente podera ser efetvada mediante
anuéncia prévia da CONTRATANTE e apos aditamento ao contrato.

2.6.2. Todas as obras ¢ ampliagoes da drea fisica deverdo ser previamente aprovadas pela CONTRATANTE
e. caso NAQ previstas no PLANO DE TRABALHO, somente poderdo ser realizadas apos o devido aditamento do
CONTRATO DE GESTAO.

2.7. Transferir, integralmente. 8 CONTRATANTE, em caso de sua desqualificagio como Organizagdo Social de Saude no
ambito do Municipio de Aracoiaba, o patrimonio, os legados ou doagdes que lhe foram destinados, bem como os excedentes
financeiros decorrentes da prestagio de servigos ora contratados.

2.8, Contratar, s¢ nccessario. pessoal para a execugio das atividades previstas neste CONTRATO DE GESTAO.
responsabilizando-s¢ em aplicar os recursos piblicos repassados no

atendimento  das despesas ¢ encargos trabalhistas, civis, tributdrios. previdencidrios ¢ quaisquer outros que scjam
necessarios para a execugio do PLANO DE TRABALHO.

2.8.1. Serd admitida a terceirizacio de mao de obra de atividades meio do presente CONTRATO DE GESTAO; sera
admitida, ainda, a subcontratacio parcial do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO desde que haja prévia anuéneia
da CONTRATADA.

2.9. Nao utilizar nem permitir que tereeiros utilizem o paciente para fins de experimentagio, salvo para 05 casos
devidamente autorizados pelo Comité de Etica em Pesquisa.

2.10. Atender os pacientes com dignidade ¢ respeito, de modo universal ¢ igualitirio, mantendo-s¢ sempre a qualidade na
prestaciio dos servigos.

2.11. Afixar aviso nas recepedes das unidades de Satde. em lugar visivel, de sua condigio de entidade qualificada como
Organizagdo Social de Saude ¢ da gratuidade dos servigos prestados nessa condigdo.

2.12. Justificar ao paciente ou a0 seu representante, por eserito, as razoes weenicas alegadas quando da decisio de nio
realizagiio de qualquer ato profissional previsto neste CONTRATO DE GEST AO.

2.13, Assegurar aos pacientes o direito de assisténcia religiosa ¢ espiritual por ministro de qualquer culto religioso.

2.14. Comunicar de imediato a CONTRATANTE a ocorréncia de qualquer fato relevante para a execugdo do presente
CONTRATO DE GESTAO, sob pena de aplicacio das penalidades cabivers.
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315, Manter a documentagdo concernente a prestagdo de contas, relacionada ao presente CONTRATO DE GESTAO.
arquivada por 10 (dez) anos. contados a partir da apresentagdo a CONTRATADA, ficando a mesma disponivel, sempre
que solicitado, para atendimento da legislagio vigente ¢ auditorias da CONTRATANTE ¢ demais orgios de controle
externo.

2.16. Fornecer a CONTRATANTE as informagoes, relatorios ¢ documentos especificos. quando neeessarios para o
atendimento de requisigoes ¢ determinages do Tribunal de Contas do Estado do Ceara. no prazo estubelecido.

2.17. Cumprir 4s normas legais ¢ regulamentares pertinentes ao objeto do ajuste. inclusive as Instrugdes do Tribunal de
Contas do Estado do Ceara, ou aquelas que lhes venham a substituir.

2.18. Na hipotese de se tratar de entidade que ndo o possua quando da celebracio do presente CONTRATO DE GESTAO.
o seu regulamento proprio contendo os procedimentos que a Organizagio Social adotard para a contralagdo de obras e
servicos, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico., devera ser claborado no prazo
maximo de 90 (noventa) dias contados a partir da data da assinatura do Contrato de Gestio.

2.18.1. O Regulamento de Compras ¢ Aquisigoes de Bens ¢ Servigos devera ser publicado no Boletim do Municipio ¢
devera ser disponibilizado na pagina cletronica da entidade CONTRATADA. no prazo maximo de 90 (noventa) dias
contados a partir da data da assinatura do Contrato de Gestao.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Para a cxecugio, pela CONTRATADA. dos  servigos objeto do  presente CONTRATO DE GESTAO., a
CONTRATANTE obriga-s¢ &

3.1, Fiscalizar a execugdo do presente CONTRATO DE GESTAQ ¢ seu respectivo PLANO DE TRABALHO,
acompanhando ¢ avaliando © cumprimento de suas metas. pot meio de comissio especifica. devidamente designada na
forma da subclausula 5.1,

3.2. Promover o repasse dos recursos financeiros a CONTRATADA necessarios para a execugdo do CONTRATO DE
GESTAOQ, de acordo com o or¢amento ¢ consoante as clausulas sétima ¢ oitava deste CONTRATO DE GESTAO.

3.3, Permitir o uso dos bens moveis, inclusive os que guarnecem unidade de saude, ¢ imoveis, conforme seguct
3.3.1. Fica permitido o uso dos bens moveis das respectivas unidades deste CONTRATO DE GESTAO.

3.3.2. Fica permitido o uso dos hens imoveis correspondentes a0s eSpagos fisicos. PLANTAS FISICAS - BENS IMOVEIS
PERMISSIONADOS, a ser utilizado na execugio de atividades conforme previsto no PLANO DE TRABALHO.

3.4, Analisar, SCMpre que necessario €. no minimo anualmente, a capacidade ¢ as condigdes de prestagio de SCIViQos
comprovadas por ocasiao da qualificagdo da entidade como Organizagio Social de Saude. para verificar s¢ ¢sta ainda

dispoe de suficiente nivel téenico-assistencial para a exceugio do objeto contratual.
CLAUSULA QUARTA: DA CESSAO DE SERVIDORES

4.1. A CONTRATANTE podera ceder servidores pablicos municipais para prestlr seus servicos junto @ CONTRATADA.
ficando garantido a esses servidores o vinculo original com a CONTRATANTE. bem como todos 0s direitos dai
decorrentes, nio enscjando, portanto, vinculo trabalhista com @ CONTRATADA ou solidaricdade. mesmo sob
subordinagio desta.

CLAUSULA QUINTA: DA FISCALIZACAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO.

5.1. A Comissio de Avaliagao constituida , procedera a verificagio quadrimestral do desenvolvimento das atividades ¢
dos resultados obtidos pela CONTRATADA com a aplicagdo dos recursos sob sua gestio, elaborando para tnto relatorio
circunstanciado, a partir da analise de relatorios apresentados pela CONTRATADA ¢ da avaliagio do custo-beneficio da
execugio de cada uma das metas propostas, sem prejuizo da analise dos Impactos imateriais.
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S1.1. A Comissdo de Avaliagio referida nesta clausula devera elaborar relatorio anual conclusivo do desempenho da
CONTRATADA. em até 30 (trinta) dias. apos a ultima apresentagio quadrimestral pcla CONTRATADA.

5.2 Os relatorios mencionados nesta clausula deverdo ser encaminhados a0 Secretario de Satde para subsidiar a decisio
do Prefeito acerca da manutengdo da gualificagio da entidade como Organizagio Social de Saude.

5.3. Sem prejuizo da fiscalizagio prevista na Clausula 5.1 acima, fica assegurado & CONTRATANTE o direito de realizar
auditoria da gestio da ATENCAO PRIMARIA. UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO E HOPSITAL. scja por
servidores proprios ou terceiros contratados pela CONTRATANTE para tal fim. garantido o acesso dos auditores a todas
as dependéncias das unidades de saude acima descritas, independentemente de prévia notificagio ou agendamento.

5.4. A Sceretaria de Saide, na qualidade de orgdo supervisor, independentemente da constituicdo da Comissio, sera
responsavel pela fiscalizagio, acompanhamento ¢ avaliagdo dos resultados obtidos na exccugdo do CONTRATO DE
GESTAO, com base em todo o conteiido do PLANO DE TRABALHO.

CLAUSULA SEXTA: DA VIGENCIA

6.1, O presente CONTRATO DE GESTAO terd vigéncia de 60 (scssenta) meses ¢ € passivel de alteragio contratual
conforme dispde a legislagio em vigor.

6.2, O inicio da execugio contratual dar-se-a a partir da data estabelecida na ordem de servigo. ¢ € passivel de renovagdo
mediante o cumprimento do PLANO DE TRABALHO ¢ nos lermos da lei, facultada a repactuacio de metas ¢ indicadores

da execugio contratual, para melhor atendimento do interesse publico ¢ adaptagio do CONTRATO DE € iESTAO as
variagdes de demanda, a fim de alcangar maior eficiéneia.

CLAUSULA SETIMA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E ECONOMICO

7.1. Para a exccugdo deste CONTRATO DE GESTAO ficard estipulado os valores distribuidos da seguinte forma:

| 2 T
ITEM SERVICOS/'SETORES
OPERACIONALIZACAO DA GESTAO E EXECUCAO DAS ACOES E |

VALOR | VALOR |
CMENSAL | ANUAL

—_

|| SERVICOS NA CIRCUNSCRIGAO DO MUNICIPIO COMPREENDENDO A | RS 1.068.734.66 RS 1282505592
{ ATENCAO BASICA DE SAUDE (PSF); ' B |

OPERACIONALIZACAO DA GESTAO E EXECUCAO DAS ACOES E |
5 | SERVICOS NA CIRCUNSCRICAO DO MUNICIPIO COMPREENDENDO O | RS 322548885 | RS 14.56%.027.00
HOSPITAL E MATERNIDADE SANTA ISABEL (HMSD . !
OPERACIONALIZACAO DA GESTAO E EXECUCAO DAS ACOES E | ‘
3 | SERVICOS NA CIRCUNSCRICAO DO MUNICIPIO COMPREENDENDO A | RS [.214.002.25 | RS 38.705.566.20
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO (UPA) 1
OPERACIONALIZACAO DA GESTAO E EXECUCAO DAS AUOES E | '
4 | SERVICOS NA CIRCUNSCRICAO DO MUNICIPIO COMPREENDENDO A | RS 219.122.93 | RS$2.629475.16
UNIDADE DO CENTRO PSCO SOCIAL (CAPS) | | |
VALORES GLOBAIS | RS 5.727.368,69 | RS 68.728.424.28 |

sendo que os recursos serdo transferidos pela CONTRATANTE & CONTRATADA nos termos do estabelecidos
na clausula oitava deste Contrato.

7.1.1. Do montante global mencionado no “caput” desta clausula. o correspondente ao exercicio financeiro  de
2024 ¢ subscquentes, onerard  ds seguintes  rubricas  orgamentarias: 0901 10301 0022 2.63 /0901 10 302
0023 2.65 /0901 10 302 0023 2.067 , elemento de despesa: 3.3.50.85.00, destinadas a custear o presente CONTRATO DE
GESTAO, podendo ser suplementada, se necessario for. em particular na ocorréncia de eventos nio previstos, devidamente
justificados, que levarem ao desequilibrio econdmico ¢ financeiro deste CONTRATO DE (¢ JESTAQ ou suprimida. se
necessario for.

7.2. Os recursos repassados a CONTRATADA pela CONTRATANTE. disponiveis em conta corrente especifica e
exclusiva, deverdo ser aplicados no mercado financeiro. ¢ os resultados dessa aplicagdo reverter-se-3o exclusivamente aos
objetivos deste CONTRATO DE GESTAO.

U ¢
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73, Os recursos financeiros para a execugdo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADA
poderdo, também, ser obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder Publico. doagdes ¢ contribuigdes de entidades
nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros da CONTRATADA ¢ de outros pertencentes ao
patrimonio que estiver sob a administragio da CONTRATADA.

7.4. A CONTRATADA devera movimentar 0s recursos que Ihe forem repassados pela CONTRATANTE em conta corrente
especifica ¢ exclusiva, sob sua gestdo, de modo que ndo sejam confundidos com 08 recursos proprios da CONTRATADA
¢ tampouco com recursos decorrentes de outros contratos de gestio em que figure como parte. A C(C INTRATADA, podera,
outrossim, providenciar abertura de conta especifica em separado para movimentagio de recursos provenientes de doagoes,
contribuigdes e receitas complementares. Os respectivos extratos de movimentacio mensal deverdo ser encaminhados
mensalmente 8 CONTRATANTE.

7.6. Os membros do Conselho de Administragdo da CONTRATADA ndo devem receber pela remuneragio dos servigos
que, nesta condigdo, prestarem a CONTRATADA., ressalvada a ajuda

de custo por reunido que participarem. As despesas de pessoal. no seu montante global nao poderdo superar o limite de
70% (setenta por cento) do valor dos recursos repassados.

7.7. Os membros do Conselho de Administragio nio poderio exercer qualquer fungio executiva nas atividades deste
CONTRATO DE GESTAO ¢, tampouco, ter qualquer vinculo com fornecedores da CONTRATADA.

7 8. A ocorréncia de alteragio de valores podera implicar revisao das metas pactuadas, assim como a alteragio das metas
podera implicar a revisio do valor global pactuado, nos termos da legislacdo aplicavel.

7.9. Os bens moveis ¢ imoveis permissionados 8 CONTRATADA de acordo com a subcldusula 3.3 sio considerados como
valor econdémico aportado pela CONTRATANTE a este CONTRATO DE GESTAO.

7.10. Apos um ano de vigéncia contratual, podera ser aplicado o reajuste com base no indice econdémico [PC-FIPE para
fins de corregiio de seu valor.

CLAUSULA OITAVA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

R.1. O valor anual devido a CONTRATADA, nos termos do “caput” da clausula sexta, sera wransferido contorme
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO.

81.1. O primeiro repasse mensal devera ser transferido pela CONTRATANTE até o 3 dia util do més subsequente 4
assinatura do presente CONTRATO DE GESTAO.

8.1.2. As demais parcelas deverdo ser transferidas pela CONTRATANTE at¢ o 5% dia itil dos meses subsequentes. conforme
cronograma de desembolso ANEXO 1, deste contrato.

8.1.3. O valor total mensal estimado, correspondente importancia de at¢ RS 2.300.615.35 (dois milhdes trezentos mil,
seiscentos ¢ quinze reais ¢ trinta ¢ dois centavos) ¢ passivel ajustes financeiros decorrentes da avaliagio do aleance das

metas apos analise dos indicadores estabelecidos, na SISTEMATICA DE AVALIACAO do PROCESSO DE SELECAO
N® 2024.02.16.02 - EDITAL N° CHP 001/2024

2. Devera ser cncaminhado, & Secretaria de Financas Tesourana, comprovante de pagamento de obrigagaes do
INSS ¢ FGTS/GFIP/SEFIP. imediatamente apos o cumprimento da obrigagao. observando-se os prazos legais. sob pena de
retenciio dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA: DA RECISAO

9.1. A rescisio do presente CONTRATO DE GESTAOQ. que ndo se encontra subordinado & Lei Federal n® 14.133/2021, ¢
sim. @ norma especial derivada das leis das organizagdes sociais, obedecerd as disposicdes contidas nos artigos 137 a 139
da mencionada Lei, ora adotada por analogia.
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9.2. Em caso de rescisio unilateral decorrente da iniciativa da CONTRATADA. sem prejuizo das sangoes legais aplicavels,
esta se obriga a continuar prestando 08 servigos de satide ora contratados, por um prazo minimo de 180 (cento ¢ oitenta)
dias, contados a partir da dentincia do Contrato.

9.3. A CONTRATADA teria o prazo maximo de 180 (cento ¢ oitenta) dias, a contar da data do encerramento de suas
atividades, para quitar suas obrigagdces ¢ prestar contas de sua gestao a CONTRATANTE.

9.4. Verificada qualquer hipotese ensejadora de rescisdo contratual, o Poder Executivo providenciard a revogagao da
permissdo de uso dos bens publicose a cessagdo dos afastamentos dos servidores publicos que tenham sido colocados
a disposigio da CONTRATADA nos termos da clausula quarta, nio cabendo i CONTRATADA dircito a qualguer
indenizagio, salvo na hipotese prevista no § 2% do artigo 138, da Lei Federal n® 14.133/2021.

0.5 Se 4 CONTRATANTE vier a descumprir injustificadamente a clausula 3.2 deste contrato, a CONTRATADA
podera considerar rescindido o presente contrato ¢ cessar 4 prestagio dos servigos apos 90 (noventa) dias da ocorréncia da
interrupgdo dos repasses pactuados, hipotese em que, sem prejuizo das sangoes aplicaveis pela legislagio vigente, ficard a
CONTRATANTE responsavel pelo pagamento de encargos trabalhistas, previdencidrios ¢ civis. decorrentes da execugio
deste CONTRATO DE GESTAO.

951 Em caso de rescisio unilateral por parte da CONTRATANTE ou rescisdo amigavel, a CONTRATANTE

arcara com as despesas trabalhistas, previdenciarias ¢ civis da execugdo deste contrato até entdo devidas, salvo as
decorrentes de culpa ou dolo.

CLAUSULA DECIMA: DAS PENALIDADES CABIVEIS E DOS VALORES DAS MULTAS

10.1. Com fulcro nos artigos 155 ao 163, da Lei n° 14.1332021. a CONTRATANTE poderi. garantida a prévia defesa,
aplicar a CONTRATADA as seguintes sancoes:

10.1.1. Adverténcia,
10.1.2. Multa. a ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos. 4 contar da comunicagio oficial. nas seguintes
hipoteses ¢ condigoes:

10.1.2.1. De 0.3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso injustificado ¢ por descumprimento das obrigagoes
estabelecidas neste Contrato, até o maximo de 10% (dez por cento), sobre o valor relativo a parcela do cronograma fisico
financeiro ndo cumprida. ou do previsio neste contrato quando ndo houver cronograma.

10.1.2.2. De 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato. no caso de inexecucio total, ou 10% (dez por cento)
sobre o valor da parcela do cronograma fisico financeiro ndo cumprida. no caso de mexecugao parcial, ou do previsto neste
contrato quando ndo houver cronogramd,

10.1.3, Suspensio tempordria de participar em licitagago e impedimento de contratar com Administragdo, pelo
prazo de até 2 (dois) anos;

10.1.4, Declaraciio de inidoneidade para licitar ou contratar coma Administracio Pablica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigio ou até que seja promovida a sua reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade,

102, As sancoes previstas nos subitens 10.1.1. 10.1.3. ¢ 10.1.4. poderio ser aplicadas cumulativamente
com as do subitem 10.1.2.. nos termos do artigo 156, da Lein® 14.133/2021.

10.3. Seri aplicada a sangdo de adverténeia nas seguintes condigoes:

a) Descumprimento parcial das obrigagdes ¢ responsabilidades assumidas contratualmente. ¢ nas sitagoes que ameacem
a qualidade do produto ou servigo, ou a integridade patrimonial ou humani:

b) Outras ocorréneias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos servigos da Administragao Publica. u
critério da Fiscalizagdo, desde que ndo caiba a aplicagao de sangio mais grave;
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¢) Na primeira ocorréncia de quaisquer dos itens relacionados na tabela 2 a seguir.

10.4. Além das multas previstas no subitem 10.1.2., poderio ser aplicadas multas, segundo os graus ¢ eventos descritos nas
tabelas 1 e 2 a seguir:

TABELA 01
GRAU CORRESPONDENCIA
i RS 1.412.00
2 RS 2.824,00
3 RS 5.648.00
4 RS 22.592.00
5 R% 45.184.00
6 RS 90.368.00
ITEM DESCRICAO GRAU
| Permitir a presenga de empregado sem uniforme: por empregado |
¢ por ocorréncia.
Exceutar servigo sem a utilizagdo de equipamentos de protegio
2 individual (EPI). quando necessarios: por empregado ¢ por 3
ocorréncia.
3 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso )
) fortuito, os servigos contratuais; por dia ¢ por tarefa designada. '
4 Destruir ou danificar os documentos por culpa ou dolo de seus 2
agentes; por ocorréncia. '
Deixar de requerer a Secretaria de Saude autorizagdo para
5 utilizagio de eventuais saldos quando do encerramento do 2
exercicio, por ocorréncia.
6 Banheiros em condigdes irregulares, por ocoméncia. 2
7 Medicamentos vencidos. por ocorréncia. 4
8 Manutengio e limpeza Geral da Unidade Irregular, por ocorréncia. 2
9 Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos do 4
objeto do contrato: por ocorréncia.
0 Recusar-se a executar servico determinado pela FISCALIZAGAQ, g
sem motivo justificado; por ocorréncia.
1 Permitir situagdio que cric a possibilidade de causar ou cause dano &
fisico. lesdo corporal ou consequéncias letais: por ocorréncia.
ITEM DESCRICAO GRAU
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Apresentar a Anotagio de Responsabilidade Téenica — ART dos
servigos para inicio da execugdo destes nos prazos de até 10 (dez)
dias apds a emissdo da ordem de servico: por dia de atraso.

|39

Atender requerimento do TCECE/Secretaria de Satde,
por ocorréncia,

Entregar prestagio de contas mensais no prazo estabelecido, por
ocorréncia.

Entregar prestagio de contas anual conforme Instrugie do TCECE.
por ocorréncia.

Supervisionar horarios de trabalho dos funcionarios. prestadores de

servigos, inclusive dos médicos.

Substituir empregado que tenha conduta inconveniente o incompativel
com suas atribuigdes; por empregado ¢ por dia.

0l

Manter a documentagio de habilitagdo atualizada: por item ¢ por
ocorréncia,

01

ICumprir horirio estabelecido pelo contrato ou determinado pela
FISCALIZACAO: por ocorréncia.

01

9

Cumprir determinacio da FISCALIZACAO para controle de
acesso de

0l

10

Fornecer EPL quando exigido. aos seus empregados ¢ de impor
q 2

penalidades aqueles que se negarem a usi-los: por empregado ¢

por ocorréneia.

02

Cumprir determinacao formal ou instrucio complementar de
FISCALIZAGCAQ; por ocorréncia.

02

Iniciar execugao de servigo nos prazos cstabelecidos pela
FISCALIZACAQ, observados os limites minimo estabelecidos
por este contrato; por servigo, por dia.

02

Refazer servigo ndo aceito pela FISCALIZAGAOQ. nos prazos estabeled
contrato ou determinado pela FISCALIZACAQ: por ocorréncia.

13

Indicar, manter durante a execugdo do contrato o responsavel
(¢enico pela unidade; por dia.

04

Efetuar o pagamento de salarios, vale-transporte, tiquetes-refeigio.
scguros, encargos fiscais e socials, bem como arcar com quaisquer
despesas diretas ou indiretas relacionadas 4 execuciio do contrato nas
datas avengadas; por dia ¢ por ocorréncia.

05

16

Provisionar recursos relativos aos encargos, férias ¢ 139 salario
vincendos no decorrer da vigéncia do contrato de gestio.

10.5. A aplicagdo de multas, ou de outras penalidades, devera obedecer av seguinte procedimento:

I. Devera o representante da CONTRATANTE responsavel pela execugdo deste Contrato, elaborar
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Comunicado de Infragio, o qual devera:
a) Descrever a infrado observada, indicando todos os elementos necessarios para identifica-la ¢ individualizi-la. ¢
b) Indicar o dispositivo legal, regulamentar ou contratual violado.

I O Comunicado de Infragio serd autuado em apenso ao processo administrativo referente a este Contrato e,
imediatamente, submetido ao Diretor do Departamento responsivel pelo acompanhamento do contrato:

[1. Por despacho, devera o Diretor do Departamento responsavel receber ou arquivar o expediente de
Comunicado de Infragao;

IV. No caso de recebé-lo. deverd, também, determinar que seja a CONTRATADA notificada para, em até cinco dias tteis,
exercer 0 seu amplo direito i defesa ¢ ao contraditorio (conf. artigo 5° inciso LV, da Constituicio Federal):

V. Devera acompanhar a notificagdo copia do Comunicado de Infragio ¢ do despacho que o recebeu, além de.
obrigatoriamente, nela constar que "no caso de ndo ser oferecida defesa no prazo fixado. presumir-se-io verdadeiros ¢
aceitos os termos do Comunicado de Infragao™;

VL. Recebida a defesa, que devera estar acompanhada de todos os documentos que a CONTRATADA julgar oportunos
para a sua defesa. o Diretor do Departamento responsavel a apreciard, deferindo as provas que forem solicitadas ¢ que, por
cle, forem consideradas pertinentes;

VIL Caso tenham sido deferidas provas, serdo estas produzidas as custas da CONTRATADA:

VIIL. Apos a instrugdo. ou nio havendo esta, ou ainda, no caso de nio ser oferecida defesa, elaborsra o Diretor do
Departamento responsavel, despacho/manifestagdo, onde concluira pela aplicagio da pena ou pela improcedéncia da
imputacio feita pelo Comunicado de Infracio;

IX. Para os casos onde a penalidade cabivel for aquela disposta pelo artigo 156, inciso 1V da Lei Federal n® 14.133/2021.
a competéncia para sua aplicagio ¢ exclusiva do Secretirio Municipal (artigo 156, § 6 da mesma Lei Federal):

X. Seadecisio for pela aplicagio da pena, serd a CONTRATADA disto notificada para, em 15 (quinze) dias iteis, efetuar
o pagamento da multa ou, querendo, requerer reconsideragio do despacho. nos prazos legalmente estabelecidos (artigo
I58, da Lei Federal n® 14.133/2021);

X1, Havendo requerimento de reconsideragio do despacho, serdo os autos novamente remetidos 4 autoridade que emitiu a
decisao, que o opinard pelo acolhimento ou nao do pedido e. em seguida. serfio ¢les remetidos 2 autoridade administrativa
imediata ¢ superior, para reforma ou manutengio da decisio anterior:

X1l Caso a CONTRATADA nio efetue o pagamento da multa no prazo assinalado, serd a multa glosada dos repasses
mensais ou de qualquer eventual pagamento a ser realizado.

XII1. Nao havendo pagamento a ser realizado. serd a multa inscrita na Divida Ativa, para cobranga executiva.
10.6. Os prazos mencionados nesta clausula terdo o seu inicio no dia util seguinte ao do recebimento da notificagio.

10.7. A aplicagao das penalidades previstas neste contrato ndo prejudicara # aplicagio de outras penas previstas na lei ou
em regulamento, especialmente a de rescisdo do contrato, bem como a responsabilidade administrativa. civel ou criminal
que no caso couber,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PRESTACAO DE CONTAS

I1.1. Durante a vigéncia deste CONTRATO DE GESTAO. a CONTRATADA apresentara, 8 CONTRATANTE. relatorios
administrativos de desempenho e produgdo. com dados suficientes para o seu acompanhamento ¢ avaliagio, com énfase
na comparagao dos resultados alcangados com as metas previstas, acompanhados de demonstracdes documentadas do uso
adequado dos recursos publicos pela CONTRATADA ¢ de analises gerenciais referentes ao desempenho. em até 10 (dez)
dias Uteis apos o encerramento de cada quadrimestre do ano. No presente exercicio. o primeiro relatorio sera
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correspondente aos meses de margo ¢ abril ¢ 0s subsequentes emitidos em periodos coincidentes com cada quadrimestre
do ano civil.

1.2, A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, ao término de cada exercicio e de cada quadrimestre do
ano civil, um relatorio detalhado de atividades e, sempre que possivel, instruido com o respectivo custo unitario cfetivo
para cada meta ali contemplada, além da indicagao dos custos unitarios ¢ globais, fixos ¢ variaveis, de cada procedimento,
atividade, agio, programa ou projeto da meta do Plano de Trabalho, bem como relatorio de fluxo de caixa mensal,

11.3. ACONTRATADA deve apresentar 8 CONTRATANTE, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do término de execugdo
de cada més, prestagio de contas, conforme modelo ¢/ou sistema a ser definido pela CONTRATANTE, através de envio
de arquivo digitalizado ¢ pesquisavel onde constardo as seguintes informagoces:

I. Planilha de prestagio de contas, relacionando todos os pagamentos efetuados no periodo:

I1. Notas fiscais de servigos, recibos ¢ outros comprovantes legais de pagamentos efetuados com as despesas realizadas.
Todos os comprovantes legais devem ser emitidos em nome da CONTRATADA ¢ fazer expressa mengiio ao presente
CONTRATO DE GESTAO, com respectivo deseritivo do servigo prestado. inclusive nas notas fiscais eletronicas:

1. Planilha com dados quanto & aquisi¢do de bens permanentes no periodo;

V. Planilha com dados do CAGED - Cadastro Geral de Empregados ¢ Desempregados:

V. Extrato bancdrio da conta especifica do CONTRATO DE GESTAOQ (conta corrente ¢ aplicacio).
V1. Conciliagio bancdria;

VIL Relatorio completo da folha de pagamento da CONTRATADA, incluindo valor com folha de pagamento, PIS,
FGTS ¢ INSS patronal efetvados no periodo;

VIII. Relatorio quantitativo ¢ dos custos por procedimentos:
IX. Arquivo digital dos contratos PJ - Pessoa Juridica. acompanhado de planilha de controle:
X. Arquivo com as metas ¢ indicadores realizados. com comparativo com o previsto no ajuste.

11.3.1 A CONTRATADA deve apresentar # CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias Gteis. contados do término de
execugio de cada quadrimestre. prestacio de contas, referente as despesas, conforme modelo ¢/ou sistema a ser definido
pela CONTRATANTE, através de envio de arquivo digitalizado ¢ pesquisavel onde constario os documentos mencionados
no item 1.3,

1.4, A CONTRATADA deverid manter. em perfeitas condigdes, os originais dos documentos acima mencionados, devendo
ser disponibilizados a CONTRATANTE pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da correspondente prestagio de
contas.

[1.5. As despesas realizadas devem ser apresentadas segundo os ¢lementos constantes do PLANO ORCAMENTARIO E
DE CUSTEIQ, conforme processo administrativo n® 2024.0.20.01

[1.6. As prestagoes de contas mensais se sujeitam a andlise financeira pela CONTRATANTE. bem como & andlise de
pertinéncia com o PLANO DE TRABALHO vigente. pela Secretaria de Saude/Comissio de Avaliagio, determinando
cventuais providéncias.

I1.6.1. As glosas eventualmente efetuadas na prestacio de contas serio objetos de desconto do repasse
correspondente aos meses posteriores.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA: DA PUBLICACAOQ

[2.1. O CONTRATO DE GESTAQ sera publicado pela CONTRATANTE no Portal do Municipio, no prazo determinado
nos termos da legislagio vigente, contados da data de sua assinatura.
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CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA: DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

3.1 A CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA sc comprometem a proteger os dircitos fundamentais de liberdade ¢ de
privacidade ¢ o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural. relativos ao tratamento de dados pessoiis,
inclusive nos meios digitais, garantindo que:

a) O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas hipoteses dos artigos 7° ¢/ou 11 da
Lei Federal n® 13.709/2018 as quais se submeterdo os servigos, ¢ para propositos legitimos. especificos, explicitos ¢
informados ao titular;

b) O tratamento seja limitado as atividades necessdrias ao atingimento das finalidades de execugdo do contrato ¢ do servigo
contratado, utilizando-os, quando seja o caso, em cumprimento de obrigacio legal ou regulatonia. no exercicio regular de
direito, por determinagao judicial ou por requisi¢ao da ANPD;

¢) Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a propria prestagdo do servigo, esta sera realizada
mediante prévia aprovagio da CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA por obter o consentimento
dos titulares (salvo nos casos em que opere outra hipotese legal de tratamento). Os dados assim coletados s6 poderio
ser utilizados na execugdo dos servigos especificados neste contrato, ¢ em hipétese alguma poderdo ser compartilhados ou
utilizados para outros fins;

¢.1) Eventualmente, as partes podem ajustar que a CONTRATANTE sera responsavel por obter o consentimento dos
titulares, observadas as demais condicionantes da alinea *¢’ acima:

d) Os sistemas que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais coletados, seguem um conjunto de premissas,
politicas ¢ especificagdes técnicas que regulamentam a wtilizagio da tecnologia de informacio ¢ comunicacdo com a
CONTRATANTE;

¢) Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagio dos dados pessoals, sejam eles sensiveis
ou ndo, a CONTRATADA interromperd o tratamento dos dados pessoais disponibilizados pelo CONTRATANTE ¢, em no
maximo trinta dias, sob instru¢ées ¢ na medida do determinado. eliminara completamente os Dados Pessoals e todas as
copias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico). salvo quando a CONTRATADA tenha que manter os dados
para cumprimento de obrigagio legal ou outra hipotese da Lei Federal n® 13.709/2018.

13.2. A CONTRATADA dari conhecimento formal aos seus empregados das obrigacoes ¢ condi¢oes acordadas nesta
sub clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do CONTRATANTE, cujos principios deverdo ser aplicados a
coleta ¢ tratamento dos dados pessoais de que trata a presente clausula,

13.3.°O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais
implicara para a CONTRATADA ¢ para seus prepostos - devida ¢ formalmente instruidos nesse sentido - o mais absoluto
dever de sigilo, no curso do presente contrato ¢ pelo prazo de até 10 (dez) anos contados de seu termo final.

13.4. A CONTRATADA cooperari com a CONTRATANTE no cumprimento das obrigacdes referentes ao exercicio dos
dircitos dos titulares previstos na Lei Federal n® 13.709/2018 ¢ nas Leis ¢ Regulamentos de Protecio de Dados em vigor ¢
também no atendimento de requisigdes ¢ determinagdes do Poder Judiciario, Ministério Piablico e orgaos de controle
administrativo.

13.5. ACONTRATADA devera informar imediatamente a CONTRATANTE quando receber uma solicitagio de um titular
de dados, a respeito dos seus dados pessoais ¢ abster-se de responder qualquer solicitagdo em relagio aos dados
pessoais do solicitante, exceto nas instrugdes documentadas da CONTRATANTE ou conforme exigido pela Lei Federal n®
13.709/2018 ¢ Leis ¢ Regulamentos de Prote¢do de Dados em vigor.

13.6. O “Encarregado” da CONTRATADA mantera contato formal com o Encarregado da CONTRATANTE. no prazo de
até vinte ¢ quatro horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violacio ou risco de violagdo de dados pessoais,
para que cste possa adotar as providéncias devidas, na hipotese de questionamento das autoridades compelentes,

Y
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13.7. A critério do Encarregado da CONTRATANTE, a CONTRATADA podera ser provocada a colaborar na elaboragio
do relatorio de impacto, conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste contrato. no tocante a dados
pessoais,

13.8. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido neste contrato ¢ tambem de acordo com
o que dispoe a Segio 11, Capitulo VI, da Lei Federal n® 13.709/2018K.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA: DISPOSICOES FINAIS
14.1. £ vedada a cobranga, do paciente, por servigos médicos, hospitalares ou outros complementares da assisténcia devida.

14.2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagio ¢ da normatividade suplementar exercidos pela CONTRATANTE
sobre a execugio do presente CONTRATO DE GESTAO. a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle ¢
autoridade normativa genérica da dire¢do nacional do SUS - Sistema Unico de Satde, decorrente da Lei n® BOR0/1990
(Lei Organica da Saade), ficando certo que a alteragio decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de
Termo Aditivo, ou de notificagdo dirigida a CONTRATADA.

14.3. A fim de assegurar a regularidade ¢ a continuidade dos servigos, ¢ a atuagio conjunta entre a CONTRATADA ¢ u
sua sucessora, fica estabelecido que sera nomeada, pela CONTRATANTE. uma Comissio de Transigdo para
administrar a transferéncia da gestdo ora CONTRATADA para sua sucessora. quando do encerramento da vigéncia ou
rescisio deste CONTRATO DE GESTAO.

14.3.1. Durante o periodo de transigio, que se dard a partir da Homologagio do Chamamento Publico ou do recebimento
da ordem de servigo pela nova CONTRATADA. as organizacdes sociais — a ora CONTRATADA ¢ sua sucessora - atuario
em conjunto para assegurar a regularidade e a continuidade dos servigos.

14.3.2. O prazo de atuagio da Comissdo de Transi¢ao sera de 30 (trinta) dias a contar da data em que s¢ inicie a sucessio
contratual, podendo ser prorrogado a criterio da CONTRATANTE.

143.3. A ora CONTRATADA deverdi nomear pelo menos 02 (dois) integrantes de sua equipe para integrar a
Comissio de Transicdo ¢ a Secretaria de Governanca podera designar representantes para participar das reunides da
comissio de transi¢do sempre que achar necessario.

14.3.4. Os custos relativos aos membros da Comissdo de Transicdo integrantes da equipe da CONTRATADA
deverio ser por cla suportados.

14.4. A sucessdo de uma organizagio social por outra. quando do advento do termo final do CONTRATO DE GESTAO,
sub-roga a sucessora os haveres e deveres da sucedida. relativamente as atividades especificadas no PLANO DE
TRABALHO, a partir da assinatura do novo CONTRATO DE GESTAQ, independentemente da expedicio de qualquer
notificagio especifica.

14.4.1. Havendo sucessdo, serdo transferidas. a sucessora da CONTRATADA, as obrigagoes trabalhistas decorrentes do
CONTRATO DE GESTAO findo que sejam relativas a fénias, décimo terceiro salario ¢ seus reflexos, que se refiram aos
empregados da sucedida que tenham aderido, na sucessdo, 4 sucessora.

14.5. Na hipotese de encerramento do Contrato de Gestio, em razio do advento do prazo de vigéneia contratual, sem a
ocorréneia de sucessio por outra organizagio social:

a) O custo de desmobilizacio, incluindo agquele relativo a dispensa de pessoal contratado pela contratada para execugio
do Contrato de Gestdo, sera pago pela contratante num prazo de at¢

180 (cento e oitenta) dias, mediante a prestagdo de contas final; ¢

b) Apos novo chamamento publico, em havendo a continuidade da prestagdo dos servigos pela mesma entidade contratada.
nao cabera a realizagio de repasse de recursos financeiros destinados a rescisdo.

14.6. Por for¢a do contido na Clausula 14.4 ¢ 14.4.1, do Contrato de Gestdo n” 5592022, sub-rogam-s¢ 4 CONTRATADA
as obrigacdes trabalhistas decorrentes do contrato de gestao findo.
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14.7. A CONTRATADA deverd, durante a fase de transi¢io de que trata a clavusula 14.3.1, do Contrato de Gestao n’
2024.03.13.01, providenciar a anotagdo na Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social - CTPS dos empregados que venham
a aderir a sucessora.

14.8. A contratada respondera pelas obrigagoes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios, previdencidrios, fiscals,
comercials ¢ outros, na forma da legislagdo em vigor, relativos aos empregados utilizados na execugdo dos servigos ora
contratados, inclusive dos efeitos decorrentes da sucessdo trabalhista, sendo-lhe defeso invocar a existéneia deste contrato
para tentar eximir-se daquelas obrigagdes ou transferi-las ao contratante.

14.9.  Ocorrendo o desequilibrio economico e financeiro deste CONTRATO DE GESTAO em razio da demissdo dos
empregados originalmente contratados pela sucedida no ambito do Contrato de Gestdo n” 2024.03.13.01, desde que
devidamente demonstrado ¢ justificado, a CONTRATANTE deverd, através de termo aditivo ao contrato ou processo
indenizatorio, recompor o valor despendido.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA: DO FORO

15.1. Fica cleito o Foro desta Comarca, com renuncia de qualquer outro. por mais privilegiado que seja. para  dirimir
quaisquer questdes oriundas deste CONTRATO DE GESTAQO. que ndao puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas ¢ contratadas, assinam o presente CONTRATO DE GESTAO em 02 (duas) vias de i gual teor e forma,
na presenga das testemunhas abaixo.

Aracoiaba, 01 de Julho de 2024

Seeretario de Saude
Contratante

A &\,_/Q-/\/- L/\_/\/\_,
VINICIUS BELCHIOR LINHARES
CPF: 839.067.703-20
Representante Legal
INSTITUTO SAO VICENTE
CNPJ: n® 07.609,365/0001
Comntratada

TESTEM[INI-IAI.<®’Q;Q;MQ\ “}%@WQU Pa A S kA
TESTEMUNHA 2. C/\C(/uo Qlon. A M
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